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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Badanie wypadkéw i choréb zawodowych 1011101161011124343
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia stacjonarne | | (brak) 3/6

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 15  Cwiczenia: 30 Laboratoria: - Projekty/seminaria: 15 3
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogolnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr Joanna Sadtowska-Wrzesinska dr Jerzy Marcinkowski

email: joanna.sadlowska-wrzesinska@ put.poznan.pl email: jerzy.marcinkowski@put.poznan.pl
tel. 61 665 3364 tel. 61 665 3408

Wydziat Inzynierii Zarzagdzania Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student ma wiedze z zakresu identyfikacji podstawowych zagrozen w srodowisku pracy.
1 Wiedza:
L . . | Student umie oceni¢ i zidentyfikowa¢ zagrozenia w Srodowisku pracy.
2 Umiejetnosci:
3 Kompetencje | Student jest s$wiadomy kosztéw wypadkoéw (takze koztow spotecznych) i ich wptywu na
spoteczne funkcjonowanie przedsiebiorstw.

Cel przedmiotu:

Zdobycie umiejetnosci praktycznego stosowania metod ustalania przyczyn wypadkéw w $rodo-wisku pracy i/lub zycia
cztowieka w celu prowadzenia dziatan prewencyjnych. Umiejetno$é stosowania procedur zgtaszania i ustalania przyczyn
choréb zawodowych.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

. Zna zaawansowane zaleznosci miedzy poziomem bezpieczenstwa a wypadkami - [K1A_WO07]

. Zna pojecia dla badania wypadkéw i choréb zawodowych - [K1A_WO08]

. Zna zjawiska charakterystyczne dla badania wypadkoéw i choréb zawodowych - [K1A_WO09]

. Zna szczegdtowe zaleznosci miedzy poziomem bezpieczenstwa a wypadkami - [K1A_W10]

. Zna interpretacje charakterystyczne dla badania wypadkéw i choréb zawodowych - [K1A W11]
. Zna historyczny rozwoj badania wypadkéw i choréb zawodowych - [K1A_W12]

. Zna wspoiczesne trendy w ramach badania wypadkoéw i choréb zawodowych - [K1A_W13]

. Zna najlepsze praktyki w ramach badania wypadkéw i choréb zawodowych - [K1A W14]
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Umiejetnosci:

1. Umie stworzy¢ w jezyku polskim i jezyku angielskim dobrze udokumentowane opracowanie problemow z zakresu badania
wypadkéw i choréb zawodowych - [K1A_UO03]

2. Ma umiejetno$¢ samoksztatcenia i rozumie jego potrzebe - [K1A_U05]

Kompetencje spoteczne:

1. Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego doksztatcania sie (studia pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia, studia
podyplomowe, kursy) - podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; potrafi argumentowac¢ potrzebe
uczenia sie przez cafe zycie - [K1A_KO01]

2. Ma $wiadomos¢ odpowiedzialnos$ci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzadkowania sie zasadom pracy w zespole i

ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania - [K1A KO03]

stronalz?2




http:// www .put.poznan.pl/

Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:
a) w zakresie zaje¢ projektowych: ocena z projektu badania wypadku i zgtoszenia choroby zawodowej;
b) w zakresie zaje¢ cwiczeniowych: ocena z testu pisemnego

Ocena podsumowujgca:
a) w zakresie zaje¢ projektowych: srednia z ocen dwoch projektow;
b) w zakresie zaje¢ ¢wiczeniowych: ocena z testu pisemnego.

Tresci programowe

Procedury postepowania powypadkowego. Dziatania ograniczajgce zagrozenie. Zespot powypadkowy. Ustalanie przyczyn
wypadkow. Protokot powypadkowy - sporzgdzanie i zatwierdzanie. Zapoznanie z protokotem powypadkowym
poszkodowanego i jego rodziny. Wystepowanie do ZUS. Wpis do rejestru wypadkéw przy pracy. Dokumentacja
powypadkowa i jej przechowywanie. Profilaktyka wypadkowa. Wypadki zréwnane z wypadkami przy pracy. Wypadki w drodze
do i z pracy. Metody badania wypadkéw. Choroby zawodowe. Przyczyny choréb zawodowych. Procedura zgtaszania
wystgpienia podejrzenia choroby zawodowe;.

Literatura podstawowa:

1. Sadtowska-Wrzesinska J., Lewicki L, Wypadki przy pracy i choroby zawodowe, [w]: Istotne aspekty BHP, Lewicki L.,
Sadtowska-Wrzesifnska J., Wyd. WSL, Poznan 2014.

2. Pietrzak L.,Badanie wypadkow przy pracy. Modele i metody, CIOP, Warszawa, 2004.

3. Nowakowski M., Zieja M., Ewertowski T., Zyluk A., Badanie udziatu czynnika ludzkiego z wykorzystaniem opracowanego
modelu taksonomii przyczyn zdarzen lotniczych,
dostep:file:///C:/Users/WEZ1/Downloads/59_76_A_BIiE_NOWAKOWSKI_ZIEJA_ EWERTOWSKI_ZYLUK.pdf

4. Polskie Normy i rozporzadzenia

Literatura uzupetniajaca:

1. Filipkowski S., Powstawanie wypadkow przy pracy i zasady profilaktyki, Wyd. Instytutu Wydawniczego CRZZ, Warszawa ,
1975

2. Wronski J., Zurawski K., Metodyka badania wypadkéw. Materiat instruktazowy, Wyd. Stowarzyszenia Ochrony Pracy,
Warszawa, 2007

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. Udziat w wyktadach 30
2. Udziat w éwiczeniach 30
3. Udziat w zajeciach projektowych 15
4. Przygotowanie do pisemnego zaliczenia ¢wiczen 15
5. Przygotowanie projektéw 15

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 105
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 75
Zajecia o charakterze praktycznym 45
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